
ПРОГРАММА 

профессионального развития  

 

педагогов консультационного центра РИП - ИнКО 

МБДОУ Азовский детский сад «Солнышко» на 2019 г. 

 

Тема: «Консультирование родителей, детей, не посещающих детский сад в возрасте от 1 года до 2 лет» 

 

Актуальность: потребность родителей в получении психолого – педагогических знаний в воспитании детей от 1 года до 2 лет. 

 

Цель: ознакомление родителей с основами  психолого – педагогического взаимодействия с детьми от 1 года до 2 лет. 

 

Задачи:  

 

1. Знакомство родителей с педагогическим опытом, наработанным педагогами в городе, регионе, стране, мире по теме. 

2. Практическое освоение материала родителями. 

3. Осуществление обратной связи по результатам консультации. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Программа профессионального развития педагогов на 2019 – 2020 г.г. 

 

№ Ком-

петен

тен-

ции 

Ведущие задачи  

по развитию профессиональной компетентно-

сти 

Необходимые зна-

ния и умения 

Что предполагаю 

для этого сделать 

Ожидаемый ре-

зультат 

Срок реализа-

ции задач 

 

 

     



 

П
р

ед
м

ет
н

ы
е 

      

1.Изучение и внедрение общих понятий в рам-

ках консультаций. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.Представление опыта в оказании консульта-

тивной помощи родителям детей от 1 года до 2 

лет, не посещающих ДОО. 

1.Оперативное вла-

дение понятийным 

аппаратом по теме 

консультаций 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Умение система-

тизировать матери-

ал в соответствии с 

возрастными зада-

чами обучения, 

развития и воспи-

тания дошкольни-

ков в соответствии 

с возрастным пери-

одом. 

1.Умение грамотно 

представить мате-

риал для родите-

лей, педагогов, на 

уровне ИРООО 

 

1. Изучить методи-

ческие рекоменда-

ции по направле-

нию консультаций. 

 

2. Изучить опыт 

коллег на уровне 

муниципалитета, 

региона, страны. 

3.Внедрить соб-

ственные разработ-

ки. 

 

 

 

1.Разработать си-

стему репрезента-

тивных средств 

(видеоконсульта-

ция) 

 

1.Сформирован 

информационный 

банк по теме.  

2.Получение 

практических 

навыков в дея-

тельности с роди-

телями. 

3.Увидеть дей-

ствительную кар-

тину проведенной 

работы в резуль-

татах осуществ-

ления обратной 

связи. 

1.Представление 

опыта работы на 

семинаре ИРООО 

2019, май 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019, сентябрь 
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1 Изучение подходящих методов и приемов для 

оказания консультативной помощи родителям. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.Подбор приемов, методов, технологий оказа-

нию консультативной помощи родителям детей 

от 1 года до 2 лет. 

 

 

 

 

3.Совершенствование педагогической деятель-

ности в оперировании оптимальным приемом, 

методом или технологией в рамках заявленной 

темы. 

 

 

1.Умение опера-

тивно работать с 

общими приемами 

и методами, вы-

явить специфиче-

ские. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Навык работы с 

традиционными 

приемами, метода-

ми и технологиями, 

умение вникать в 

новые приемы, ме-

тоды и технологии. 

1. Навык во введе-

нии новшеств в 

применяемые при-

ем, метод, техноло-

гию. 

1.Просмотр веби-

наров. 

2.Посещение се-

еминаров. 

3. Чтение публика-

ций педагогов - но-

ваторов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Апробация новых 

приемов, методов, 

технологий в дея-

тельности с детьми. 

 

 

 

1.Посещение КПК. 

2.Изучение передо-

вого опыта. 

3.Внедрение соб-

ственных нов-

шеств. 

1.Разработать ре-

комендации для 

родителей. 

2.Применить по-

лученные знания 

на практике. 

3.Публикация на 

сайт, личный блог 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Обен опытом, 

консультации для 

педагогов ДОУ, 

района. 

 

 

 

1.Выступление на 

РМО педагогов 

дошкольного об-

разования. 

 

2019, июнь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019, август 

 

 

 

 

 

 

2019, ноябрь 
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1. Изучение особенностей сензитивного пе-

риода детей от 1 до 3 лет. 

 

 

 

 

 

 

2. Формирование компетенции по внедре-

нию новых приемов, методов, техноло-

гий в деятельности с детьми от 1 года до 

2 лет. 

 

 

3. Становление педагогических компетен-

ций. 

1.Умение вести 

наблюдение, выяв-

лять уровень соот-

ветствия практиче-

ских и теоретиче-

ских знаний. 

 

 

 

1.Умение внедрять 

новшества с учетом 

возрастных и инди-

видуальных осо-

бенностей детей. 

 

1.Навык эффектив-

ной обработки и 

передачи информа-

ции. 

1.Изучение литера-

туры, мониторин-

говых особенно-

стей. 

2.Беседа с родите-

лями по актуаль-

ным для них во-

просам. 

 

1.Консультации 

специалистов на 

кафедре дошколь-

ного и начального 

общего образова-

ния ИРООО. 

1. Консультации по 

аттестации в ИРО-

ОО. 

1.Эффективное 

взаимодействие с 

детьми на уровне 

ЗАР и ЗБР. 

2.Консультации, 

информация  для 

родителей. 

 

 

1.Грамотное ад-

ресное представ-

ление опыта для 

родителей и педа-

гогов ДОУ. 

 

 

1.Публикации в 

сборниках Об-

ластных педаго-

гических форумов 

и  марафонов. 

2019, сентябрь 

- декабрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019, сентябрь 

 

 

 

 

 

2019, декабрь 
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1. Формирование педагогического умения 

взаимодействовать с детьми по данной 

теме. 

 

 

 

 

 

 

 

2. Развитие умения в короткий срок макси-

мально эффективно представить инфор-

мацию из педагогического опыта различ-

ным категориям участников педагогиче-

ских отношений, коллегам из других ОО. 

3. Развитие коммуникативной компетенции 

педагога – консультанта по заявленной 

теме. 

1.Умение грамотно 

и в доступной фор-

ме разъяснять ро-

дителям информа-

цию по темам. 

 

1.Навык публич-

ных выступлений. 

 

 

 

1.Навык коллек-

тивного и индиви-

дуального педаго-

га-консультанта. 

1.Изучение литера-

туры, интернет-

источников, разра-

боток передовых 

авторов. 

2.Посещение ма-

стер-классов, веби-

наров. 

 

 

1.Коммуникативны

е тренинги и са-

мотренинги. 

 

 

1.Аттестация на кв. 

категорию. 

1.Наработка прак-

тических психо-

лого-

педагогических 

навыков общения 

в рамках данной 

темы. 

 

 

 

1.Собственные 

мастер-классы на 

уровне ДОО, му-

ниципальном. 

 

1.Повышение 

профессионально-

го уровна. 

2.Трансляция 

опыта. 

2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019, ноябрь 

 

 

 

 

2019, декабрь 

 

 


